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Quiénes somos

Somos una compania con casi 60 afos de trayectoria en la elaboracion
y comercializacion de productos de aves.

Operamos en siete comunas de la Region de Valparaiso, desde
Quilpueé hasta La Ligua, donde impulsamos el desarrollo local a través
de una produccion responsable, el uso eficiente de los recursos vy la
creacion de relaciones de confianza con las comunidades.
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Proposito

Alimentar
lo bueno de la vida

todos los dias

Hacer las cosas
siempre mejor

Espiritu de crecimiento
y desarrollo

Disfrutar
la vida

Cultura y valores

Nuestros valores nos impulsan a crecer, innovar, adaptarnos
a los cambios del entorno y enfrentar los desafios que se
nos plantean. Para ello contamos con un equipo
comprometido y orgulloso de llevar alimentos de la mas
alta calidad a las mesas de Chile y el mundo.
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Nuestra cadena de valor

Nuestro modelo de negocio esta integrado verticalmente, (o
gue nos permite contar con una completa trazabilidad de
nuestra produccion. El proceso abarca desde la fabricacion del
alimento para aves hasta la comercializacion de nuestros
productos en diferentes canales de venta. De esta manera,
podemos garantizar la calidad e inocuidad de toda nuestra
produccion.

I planta de alimentos

5 7 sectores de crianza

1 planta industrial
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Nuestros productos

En Sopraval tenemos la conviccion de que comer equilibrado y rico es
clave para una vida mejor. Por eso, desarrollamos productos libres de
sellos y altos en proteinas que acompanan al consumidor en cada etapa
de la vida, aportando a su bienestar integral.

PECHUGA

PECHUGA
PECHUGA
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Estrategia de Sustentabilidad

Velamos por el desarrollo sostenible de nuestro negocio
incorporando la mirada de nuestros distintos grupos de interésy
los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza en la
estrategia y quehacer diario de nuestra operacion.

Para esto, establecemos vinculos de confianza con las
comunidades vecinas, gestionamos los impactos propios de
nuestra actividad, hacemos uso eficiente de los recursos
naturales y velamos por una gobernanza transparente e integra.

Estrategia

Medimos el cumplimiento de este objetivo a través del control,
medicion y seguimiento de indicadores claves en el ambito
ambiental, social y de gobernanza.




Dimension ambiental

A través de la incorporacion de tecnologia y la mejora continua de
nuestros procesos, llevamos adelante una gestion ambiental
responsable, enfocada en la mitigacion de nuestras externalidades,
el uso eficiente de los recursos y el cumplimiento normativo, en
linea con nuestro compromiso con las comunidades donde estamos
presentes.

Economia Circular

A través de un proceso de estabilizacion del guano de aves,
generamos un subproducto destinado al mejoramiento de suelos
agricolas y al mismo tiempo, un suplemento alimenticio para el
ganado. De esta manera, contribuimos a agricultores, floricultores y
ganaderos con la entrega de esta enmienda organica, favoreciendo
a la reduccion de sus costos de produccion y promoviendo el uso de
alternativas mas amigables con el entorno.

En 2025;

153 165Ha 3.967m3

agricultores, ganaderos y fertilizadas total de guano
floricultores beneficiados. en 2025. de ave a despacho.




Reporte de Gestion Sopraval | 2025

Huella de (/% 2.023 ton CO: eq

carbono C02 emisiones totales
Alcance 1y 2

i3 Gestion energética

89.184c 449%

consumo total de energia. de energia proveniente de
*considera planta de alimentos e industrial la red GJ.

Gestion de residuos

42,9% 57,1%

residuos reciclados o residuos enviados a
revalorizados en 2025. disposicion final en 2025.

Gestion de agua
3.045m3

total de agua recirculada o reutilizada.

*El periodo reportado corresponde a la etapa de remodelacion de la planta industrial de La Calera.




Bienestar animal

Nuestra gestion del bienestar animal se basa en politicas formales,
estandares técnicos y mecanismos de control que se han
implementado transversalmente en las operaciones.

La Politica de Bienestar Animal, comunicada a colaboradores vy
empresas contratistas, define principios y compromisos claros.
Establece tolerancia cero frente al maltrato animal y orienta las
decisiones operacionales en todas las etapas de la cadena
productiva.
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Nos guiamos por las cinco libertades de la
Organizacion Mundial de Sanidad Animal (OMSA).

[ Libres de hambre y sed. ]

Libres de incomodidad.

Libres de dolory
enfermedades.

Libres de expresar
comportamiento normal.

Libres de temor.
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Dimension social

Impulsamos el desarrollo profesional y la capacitacion continua de
nuestro equipo, fortaleciendo la cultura organizacional y la retencion de
talento. Al mismo tiempo, generamos relaciones transparentes con las
comunidades, consumidores, proveedores, clientes y contratistas.

Nuestras personas

La confianza, la colaboracion y el cuidado de nuestras personas
son fundamentales en Sopraval. Por ello, promovemos su
crecimiento y desarrollo continuo, ya que en nuestros equipos
radica el conocimiento y la contribucion diaria a la compafia.

82720

dotacion total
de colaboradores.

90,1%

<&, contratacion local.

59.824

horas de capacitacion.




Relacionamiento comunitario

Establecemos vinculos de confianza con nuestros vecinos, sustentados en el respeto, el dialogo permanente y
la incorporacion de su mirada a nuestras actividades diarias.

Llevamos a cabo iniciativas que promueven el Desarrollo Local, el Emprendimiento y |a Vida Saludable con
el objetivo de fortalecer las capacidades del entorno y contribuir a un impacto sostenible en el tiempo.
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Desarrollo Local

Consolidamos nuestro compromiso con la contribucion al desarrollo de las
comunidades cercanas a nuestras operaciones mediante el trabajo conjunto en
la ejecucion de proyectos sociales, economicos y ambientales que impulsan su
fortalecimiento y proyeccion.
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Fondo Vecino
Contribuimos en la puesta en marcha de proyectos de organizaciones

sociales con el objetivo de fortalecer la seguridad, la educacion y el
desarrollo comunitario.

47 organizaciones beneficiadas.

8.752 vecinos beneficiados.

C’//V
Impulsa Agua
Dirigido a Servicios Sanitarios Rurales con el objetivo de brindar soluciones
hidricas a comunidades rurales a través de la ejecucion de proyectos que
contribuyan a una mejor gestion, acceso y calidad del agua.
3 proyectos ejecutados.
3.504 \ecinos beneficiados.

\

\

-

Recuperacion de Espacios Publicos

Busca apoyar la ejecucion de proyectos comunitarios que contribuyan al
mejoramiento de lugares de recreacion y encuentro para las comunidades
vecinas.

4 proyectos ejecutados.

3.468 beneficiados

~
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Emprendimiento

Impulsamos el crecimiento de emprendedores a través de iniciativas que fortalezcan sus

capacidades productivas y de gestion, que contribuyan a consolidar habilidades y
modelos de negocio sostenibles.

4 N N N

Capital Emprendedor Programa Wanaku Casa Abierta Sopraval
Potenciamos el desarrollo de Contribuimos al rescate del oficio E_S un punto de_ encuentro para vecinos y 5
emprendimientos locales por medio de textil de la comuna de La Ligua a organizaciones sociales orientado a la generacion
capacitaciones, mentorias y entrega de través de talleres de hilado en huso y e n_etgocm[)fjlocalels[. C(ijentat_cqg %spa?(as GHE
financiamiento. rueca apoyando también la creacion PErmiten & cesarrolio de actividades, taueres y

Capacitaciones en un entorno accesible y
colaborativo en La Ligua.

2 9 beneficiados 3 6 beneficiados 6. 8 7 6 visitas en 2025,

de emprendimientos locales.
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Saper Sano

Promovemos habitos de vida saludable al interior de establecimientos
educacionales a través de ladicos talleres que permiten a los estudiantes
comprender conceptos claves sobre alimentacion equilibrada, actividad
fisica y bienestar integral.

2.7 28 alumnos participantes.

34 colegios participantes.

Activamente

Fomentamos la salud fisica, cognitiva y nutricional de las personas mayores
a través de talleres adaptados a sus necesidades y guiados por
profesionales del area de la salud.

894 veneficiados
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Corridas Familiares

Creamos espacios de sana convivencia y actividad fisica para nifios, jovenes
y adultos mayores, promoviendo habitos de vida saludable en un ambiente
familiar.

1.620 participantes

3 jornadas realizadas.
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