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Nuestro propósito es “Alimentar lo bueno de la vida” y lo llevamos adelante a 
través de un gran equipo que trabaja con espíritu de crecimiento y desarrollo, 
haciendo las cosas siempre mejor y disfrutando de la vida.

SOPRAVAL

NUESTRO PROPÓSITO
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ESTRATEGIA DEL NEGOCIO
Y CADENA DE VALOR

Promovemos una alimentación sana, rica y equilibrada para ser un aporte 
fundamental al bienestar tanto físico como emocional de las personas,
buscando conectar con las familias y sus estilos de vida. 

Somos una empresa con sello local, presente en ocho comunas de la Región 
de Valparaíso. En cada una de éstas generamos vínculos con las comunidades 
y creamos relaciones de confianza basadas en un diálogo transparente y 
directo para contribuir al desarrollo de nuestro entorno.

1
Planta de
alimento

57
Granjas 

productivas

1
Planta de
procesosl

9
Principales

destinos
en el mundo

7.958

Elaboración de 
alimentos 
para animales.

Crianza.

Procesamiento.

Comercialización.

Clientes.
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MODELO DE
GESTIÓN ESG

En Sopraval velamos por un desarrollo sustentable, integrando los aspectos ambientales, 
sociales y de gobernanza en nuestro quehacer diario, estableciendo vínculos con las
comunidades, gestionando los impactos propios de nuestra actividad y haciendo un uso 
eficiente de los recursos naturales.

Dimensión Ambiental: 
Nuestro modelo de producción incluye 
una gestión ambiental responsable. 
Para esto, innovamos de forma
permanente, incorporando tecnología
en cada uno de nuestros procesos.

Dimensión Social:  
Buscamos el desarrollo y formación 
permanente de nuestros colaboradores, 
el vínculo directo y transparente con 
nuestras comunidades vecinas y una 
conexión con las necesidades de 
nuestros consumidores, promoviendo 
siempre una Alimentación Equilibrada.

Dimensión Gobernanza:
Velamos por la gestión responsable de 
nuestro negocio, con una gobernanza 
íntegra, transparente y con los más 
exigentes marcos de probidad y
cumplimiento.

Estamos en permanente contacto con 
nuestros clientes y consumidores, con el 
fin de conocer sus necesidades y las 
últimas tendencias, así como también,
con nuestros proveedores, incorporando
en nuestra cadena de valor a personas
y empresas que comparten nuestros 
estándares de integridad y sustentabilidad.
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NUESTRO COMPROMISO CON LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

29.835 personas beneficiadas con el aporte de 
productos a diversas organizaciones sociales.

1.000 participantes en Corridas Familiares Sopraval.

4.836 alumnos participantes en programa Súper Sano.

1.870 personas mayores participantes en
programa Activamente.

+1.300 horas de capacitación a familias del 
programa Niños Power.

45.472 m   de agua reutilizada para riego.

75% de nuestros colaboradores reside en
las comunas donde estamos presentes.

24.548 personas beneficiadas con programas
de emprendimiento.

470 beneficiados con iniciativas de bioabono
y bioalimento.

8% de disminución de huella de carbono en 
alcances 1 y 2 en comparación a 2022.

11 proyectos de innovación ejecutados.

9 informes de Aporte Social y Económico con 
énfasis en las comunas donde estamos 
presentes.
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ALIMENTACIÓN
EQUILIBRADA Y NUTRICIÓN

Tenemos un compromiso con la promoción de la alimentación 
equilibrada, la cual busca aportar todos los nutrientes necesarios 
para mantenernos saludables de acuerdo a nuestras características, 
siendo flexibles en la elección de nuestros alimentos. Lo anterior, lo 
materializamos bajo el concepto “Con Sopraval Comer Mejor está en 
tus manos”, poniendo a disposición de nuestros consumidores 
información, herramientas y productos para tomar buenas decisiones 
a la hora de alimentarse.

Pilares de trabajo

Productos Programas de
intervención y

motivación

Investigación
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RESULTADOS DEL NEGOCIO
51,4%

48,6%

24%
México

49,7%
EE.UU.

7,7%
Canadá

11,8% 18,1%

18,5%

51,6%

2,8%
Unión Europea

8%
China

2,4%
Puerto Rico

1,1%
Colombia

2,5%
Perú

1,1%
Otros

0,7%
Corea del Sur

Porcentaje de ventas por 
destino de exportación

Food Service

Nacional

Exportación

Supermercados

Tradicional

Industrial

Ventas nacionales
por canal de 
distribución

Ventas totales
nacionales vs

internacionales

163.988
MUS$

Total de
ventas
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Nuestros colaboradores son el pilar central de la compañía, ya que en ellos 
radica el conocimiento, la pasión y el compromiso necesario para resolver los 
desafíos de nuestro quehacer diario. Es por esto, que nos preocupamos de 
potenciar su crecimiento y desarrollo, entregar un ambiente de trabajo seguro
y mantener una relación de confianza y colaboración permanente.

NUESTRO EQUIPO 

70.548
horas de capacitación.

75%

62

6,51.264
total de
colaboradores.

de nuestros
colaboradores 
reside en las 
comunas donde 
estamos presentes.

años promedio de
antigüedad laboral.

empresas contratistas.
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EN SINTONÍA
CON EL ENTORNO

-8%

-47,2%
de disminución de huella de carbono
en alcances 1 y 2 en comparación
a 2022.

de agua reutilizada para riego.45.472 m3
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reducción de olores 
Quebradilla 2015 - 2023.

Nuestro modelo de producción incluye una gestión ambiental responsable. 
Para esto innovamos de forma permanente, incorporando tecnología en 
cada uno de nuestros procesos.

Reducir la huella de 
carbono.

Hacer un uso eficiente
de los recursos naturales.

Como compañía hemos establecido tres objetivos:

Impulsar la economía
circular.

3,3 Kg/Ton de residuos enviados a reciclaje. 
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ECONOMÍA CIRCULAR
Nos preocupamos de hacer un manejo adecuado de los residuos, desde la 
generación hasta la disposición final, aplicando un estricto sistema de 
trazabilidad en todo el proceso.

Programa de Bioabono y Bioalimento

Contribuimos a la economía circular del sector agrícola, entregando a las 
comunidades vecinas, bioabono y bioalimento. El primero se utiliza como un 
mejorador de suelos de gran aporte nutricional; mientras que el segundo 
sirve como suplemento alimenticio para ganado.

470

6.248 Ha

140.577 m

agricultores, floricultores y ganaderos
beneficiados con bioabono y bioalimento.

8
convenios firmados con organizaciones de
floricultores y ganaderos.

2.500
animales beneficiados.

hectáreas fertilizadas.

total de bioabono y bioalimento despachado.

3
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La calidad e inocuidad de los alimentos que producimos es un pilar
fundamental en toda nuestra cadena productiva, abarcando cada una de las 
etapas, desde la elaboración del alimento para los animales hasta
la distribución y comercialización del producto final.

Esta dedicación nos permite llegar a las mesas de Chile y el mundo con 
productos de la más alta calidad y seguridad, cumpliendo con rigurosos 
estándares internacionales, garantizando así la satisfacción de nuestros 
clientes en todo momento.

MODELO INTEGRAL DE 
CALIDAD E INOCUIDAD 

57.526
horas de capacitación en materia de

calidad, seguridad e inocuidad alimentaria.
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Bioseguridad:
Tomamos todas las 

medidas para prevenir 
enfermedades en nuestros 

animales, durante su 
crecimiento y desarrollo.

Calidad:
Nos preocupamos de que 

nuestro producto final 
cumpla con los más altos 
estándares de calidad e 

inocuidad.

Bienestar animal:
Nos aseguramos de que 

nuestros animales crezcan 
en condiciones óptimas.

Modelo integral
de calidad e

inocuidad 
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BIENESTAR ANIMAL
En Sopraval creemos firmemente que para garantizar una producción sana 
es fundamental tener una actitud responsable hacia los animales. Así, en 
cada etapa de nuestra cadena de valor nos preocupamos por la salud, 
resguardo y cuidado. 

Contamos con un equipo médico-veterinario que se involucra durante 
todo el proceso productivo, velando siempre por la salud de nuestros 
animales.

Política de Bienestar Animal

Basada en las cinco libertades propuestas por la Organización Mundial de 
Sanidad Animal (OMSA) y las normativas establecidas por el Servicio 
Agrícola y Ganadero (SAG), nuestra Política de Bienestar Animal
proporciona las directrices para un adecuado manejo y cuidado hacia 
nuestras aves. De esta manera, reafirmamos nuestro compromiso con el 
bienestar animal y la tolerancia cero al maltrato, velando siempre por una 
producción responsable.
 
El cumplimiento de estos estándares es responsabilidad de todos
nuestros colaboradores, proveedores y contratistas, y rige en todas y cada 
una de nuestras instalaciones.

Libres de 
hambre
y sed.

Libres de
incomodidad.

Libres de
expresar
comportamiento
normal. 

Libres de
temor.

Libres de
dolor y
enfermedades.

No se utilizan hormonas ni ningún
promotor de crecimiento en

nuestras aves.

Ningún ave es sometida
a clonación.

No ocupamos jaulas en ningún
momento del ciclo productivo

de nuestras aves.

Cinco libertades propuestas por la Organización
Mundial de Sanidad Animal (OMSA)

100% colaboradores capacitados en temáticas 
de bienestar animal.
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Desde nuestros inicios, buscamos generar vínculos de escucha y confianza con 
las comunidades vecinas donde contamos con instalaciones productivas con el 
fin de incorporar su mirada en nuestro quehacer diario.

Para llevar adelante este trabajo, contamos con cuatro pilares: Emprendimiento, 
Desarrollo Local, Educación y Vida Saludable.

Estos cuatro ejes son la base que sustenta las relaciones que establecemos con 
las comunidades, lo que nos permite vincularnos con nuestros vecinos y crear
alianzas con organizaciones, instituciones y gobiernos locales para beneficiar a 
los habitantes de las ocho comunas donde estamos presentes.

beneficiados con programas 
comunitarios de Sopraval.

118.135RELACIÓN CON LAS
COMUNIDADES 



13

Informe de Sustentabil idad Sopraval 2023

Informe de Sustentabilidad Sopraval 2023

Programa Niños Power
Buscamos contribuir al desarrollo social de niños en etapa 
preescolar de comunidades rurales, mediante clases
personalizadas a cada familia participante con el fin de
potenciar su desarrollo cognitivo y emocional.

BECAS EDUCACIÓN NOGALES

alumnos beneficiados de
educación superior.

20
familias

participantes.

1.238
horas de

capacitación.

20

EDUCACIÓN
Tenemos un firme compromiso con la educación de niños y
jóvenes de las localidades en donde estamos presentes.
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38
alumnas

participantes.

416
horas de

capacitación.

Programa Wanaku

Fomentamos el emprendimiento y el rescate de las tradiciones textiles 
de la comuna de La Ligua mediante talleres de hilado en huso y rueca. 
Durante 2023, implementamos un piloto para que el 30% de las
alumnas estudiaran un curso básico sobre emprendimiento, negocios y 
uso de redes sociales.

EMPRENDIMIENTO
Buscamos fortalecer a las organizaciones sociales y emprendedores 
para que puedan convertirse en motor de desarrollo de sus localidades.
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70
 

1.120 8
comunas

participantes.

Fondo Vecino Sopraval

Buscamos fortalecer las condiciones de funcionamiento y la gestión de
organizaciones sociales por medio del apoyo en la ejecución de proyectos 
comunitarios que permitan ser un aporte al desarrollo local.

100
 

24.440
vecinos

beneficiados.

8
comunas

participantes.

Capital Emprendedor
Potenciamos las habilidades de emprendedores mediante capacitaciones, 
mentorías y entrega de un cofinanciamiento para sus negocios. Gracias a 
un enfoque integral, entregamos apoyo continuo y realizamos seguimiento 
al desarrollo de los negocios, contribuyendo a la economía local.

horas de
capacitación.

emprendedores
participantes.

proyectos
ejecutados.
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DESARROLLO LOCAL A través de este pilar, buscamos contribuir el progreso y crecimiento de las 
comunidades vecinas, a partir de iniciativas que fomenten el desarrollo 
social, económico, cultural y ambiental.

35.180
total de

beneficiados.

28 Impulsa Agua 
Buscamos brindar soluciones hídricas a vecinos de comunidades rurales. Lo anterior, a través de la 
implementación de mejoras en la operación de los Servicios Sanitarios Rurales (SSR) y capacitaciones 
para su administración, permitiéndonos mejorar la calidad, cantidad y distribución del agua.

proyectos
ejecutados.
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Casa Abierta Sopraval
Brindamos un espacio de encuentro para los vecinos pertenecientes a 
diversas organizaciones de la comuna de La Ligua con el fin de que puedan 
desarrollar sus actividades.

Recuperación de Espacios Públicos
A través de esta iniciativa las comunidades vecinas pueden acceder a mejorar
la infraestructura de su entorno y hermoseamiento, para así recuperar
espacios comunes en desuso.
 

4.300
visitas. 
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7 
proyectos

ejecutados.

7.000 
total de

beneficiados.

3.085 m
recuperados.
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VIDA SALUDABLE Promovemos la formación de hábitos de vida saludable y alimentación 
equilibrada en niños, adolescentes y adultos mayores.

Súper Sano
Diseñado bajo los lineamientos del Ministerio de Educación, este programa se orienta 
a formar hábitos de vida saludable y alimentación equilibrada en niños de 1° a 4° 
básico. A través de clases interactivas y entretenidas, promueve la responsabilidad y 
conciencia sobre el autocuidado y la autorregulación.

4.836
alumnos

capacitados.

36
colegios

participantes.

7
comunas

participantes.
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Activamente

Buscamos contribuir a mejorar la salud 
física, mental y nutricional en adultos 
mayores a través de talleres liderados por 
profesionales de la salud. 

1.870
adultos mayores

participantes.

18
organizaciones
participantes.

Corridas Familiares Sopraval

Junto a los municipios de La Calera,
Nogales y La Ligua realizamos tres
jornadas deportivas para fomentar la 
actividad física en familia.
 

1.000
participantes.

3
jornadas 

deportivas.




